lR 1 UNIVERSITE
DE LA REUNION DELIBERATION n° 2020-92
adoptant la campagne emplois 2021

Point inscrit a2 ’ordre du journ® 2

Conseil d'administration du 11 décembre 2020

Vu le code de I’éducation et notamment Particle L712-3 ;
Vu la présentation au conseil des directeurs de composante en formation restreinte en date du 03 décembre

2020 ;
Vu 1’avis du comité technique d'établissement lors de sa séance du 07 décembre 2020 ;

Aprés en avoir délibéré, les membres du conseil d'administration valident la campagne emplois 2021.

Les documents sont annexés a la présente délibération.

Résultat du vote

Vote électronique

Nombre de membres présents ou représentés au moment 51

du vote :

N’ayant pas pris part au vote 3

Nombre de voix pour 18 contre 0 abstention(s) 0 refus o 0

Professeur

Transmis  la Rectrice de Ia Région académique de La Réunion, Chanceliére des université 17/ ‘ 8 DEC 2020
v}

Entrée en vigueur le lendemain de sa publication au Recueil des actes administratifs de I'Université de La Réunion.

Direction des affaires juridiques et institutionnelles / TL — Université de La Réunion — 15 rue René Cassin CS 92003 - 97743 Saint-Denis Cedex
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2 Emplois denseignants et denseignants-chercheurs contractuels
3 Emplois de BIATSS titulaires
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Campagne emplois 2021 - volet enseighants et enseignants-chercheurs titulaires hors moyens nouveaux,
sous réserve de soutenabilité budgétaire et de disponibilité des emplois.

ESIROI Informatique LM PR Comca'l\'::ngs'”fg;”;gf‘n“es':gﬁ’r'llfeelaéfzgzmgaTﬁfeacgzz‘fobj - 149 700,00 € 49 900,00 € 1 49 900,00 € Poste validé CE2020
ESIROI Agroalimentaire QUALISUD MCF 68 : Biologie des organismes - 64: Biochimie et Biologie moléculaire 114 994,00 € 3833133 € 1 3833133 € Compensation M|
ESIROI Informatique PRCE 27 Informatique 91 009,00 € 3033633 € - € Création Nette

IAE - CEMOI MCF CNU 06 - Sciences de gestion 114 994,00 € 3833133 € 1 3833133 € Compensation retraite

IAE - CEMOI MCF CNU 06 - Sciences de gestion 114 994,00 € 3833133 € - €

IAE - CEMOI PRAG CNU 06 - Sciences de gestion 94 150,00 € 3138333 € - €
ILLET - LCF MCF 7 - section d‘;;a”giﬁirelggﬂza‘gﬂeeﬁ ggh‘ggaéfieqs“e genérales 114 994.00 € 3833133 € 1 7995.00 € Réhaussement PRCE en MCF
INSPE - PRAG 74/70 - EPS 94 150,00 € 3138333 € 1 3138333 € Transformation emploi MCF en PRAG
INSPE - LIM MCF 27 - 25 - 26 NUMERIQUE/MATHEMATIQUES 114 994,00 € 3833133 € 1 3833133 € Compensation retraite
INSPE - PRCE ARTS PLASTIQUES 91 009,00 € 3033633 € 1 - € Compensation départ
INSPE - PRAG/PRCE LETTRES 94 150,00 € 3138333 € 1 - € Compensation départ
INSPE - PRAG/PRCE 9/7/70 - LETTRES 94 150,00 € 3138333 € - € Moyens ORE POUR INFORMATION
INSPE = PRAG/PRCE MATHEMATIQUES 04 150,00 € 3138333 € = 3 Moyens ORE POUR INFORMATION
INSPE - PRAG/PRCE 9/7/70 - LETTRES 94 150,00 € 3138333 € - € Moyens ORE POUR INFORMATION
INSPE = PRAG 74/70 - EPS 94 150,00 € 3138333 € = 3 Moyens ORE POUR INFORMATION

T GEA PRAG/PRCE Eco Gestion 94 150,00 € 3138333 € 1 3138333 € Compensation retraite

T GCCD PRAG Genie Civil 94 150,00 € 3138333 € 1 3138333 € Compensation retraite

T GCCD PRCE Génie Civil 91 009,00 € 3033633 € 1 30336.33 € Compensation retraite

T GCCD PRAG Communication 94 150,00 € 3138333 € - € Compensation retraite

T GB PVBMT MCF 64 114 994,00 € 3833133 € - € Création Nette

T RT PRAG Info/Réseaux 94 150,00 € 3138333 € - € MOYENS ORE 2019

T Cs - MCF 16 114 994,00 € 3833133 € - € Creation Nette




Colt CE 2021 sur 4

Compostes | Dépatement/ | Untsde | baturoompl Secton ONU / spcilts comtchmggmoyn | Coflmymnin | NUe | e | mosoncouser
T HSE PRAG Sciences Physique 94 150,00 € 3138333 € - € Création Nette
T HSE CHEMBIOPRO MCF 32 114 994,00 € 3833133 € Creéation Nette
T TC PRAG Marketing 94 150,00 € 3138333 € 1 3138333 € Dotation Ministere création TC
UFR DE DROIT CRJ PR 02 149 700,00 € 49 900,00 € 1 49 900,00 € Compensation départ
UFR DE ECONOMIE CEMOI MCF CNU 05 - Sciences économiques 114 994,00 € 3833133 € 1 3833133 € Filiére massifiee
UFR DE DROIT CRJ PR 01 149 700,00 € 49 900,00 € - €
UFR LSH Espagnol DIRE PR 14e Espagnol 149 700.00 € 49 900,00 € 1 49 900,00 € Support vacant
UFR LSH Histoire CRESOI PR 22e Histoire 149 700,00 € 49 900,00 € 1 49 900,00 € Compensation retraite
UFR LSH Anglais DIRE PR 11eme Anglais - Civilisation US 149 700,00 € 49 900,00 € - € Support vacant
UFR LSH Géographie CREGUR PR 23e Géographie 149 700,00 € 49 900,00 € 1 49 900,00 € Support vacant
UFR LSH Créole LCF MCF 73e Créole 114 994.00 € 3833133 € - € Support vacant
UFR LSH Info-Com LCF MCF 71e Information-communication 114 994,00 € 3833133 € 1 3833133 € Compensation départ
UFR LSH Anglais PRAG Anglais 94 150,00 € 3138333 € 1 3138333 € Support vacant
UFR LSH Lettres modernes PRAG Lettres / Techniques expression 94 150,00 € 3138333 € - € Support vacant
UFR LSH Géographie CREGUR MCF 23e Géographie 114 994.00 € 3833133 € - €
UFR LSH Histoire MCF Histoire 114 994,00 € 3833133 € - € Moyens ORE POUR INFORMATION
UFR LSH Sciences sociales MCF Sciences sociales 114 994,00 € 3833133 € - € Moyens ORE POUR INFORMATION
UFR LSH Sciences sociales MCF Sciences sociales 114 994,00 € 3833133 € - € Moyens ORE POUR INFORMATION
UFR SANTE EPI MCF 64-65 114 994,00 € 3833133 € 1 3833133 € Filiere massifiee
UFR SANTE DETROI MCF 65-66 114 994,00 € 3833133 € 1 3833133 € Filiére massifiee
MDL PRCE Anglais 91 009,00 € 3033633 € 1 30336.33 € FLECHAGE UFR SANTE
UFR SHE STAPS PRAG EPS 94 150,00 € 3138333 € 1 3138333 € Filiere massifiee
UFR SHE STAPS PRAG EPS 94 150,00 € 3138333 € 1 3138333 € Filiére massifiee




Combonies | Depemement/ | nkede | Natreempo Secton U / spcilte Couchussmoren | Colmovenzoz | Abirge | Atitege | ol concous i
UFR SHE ET PVBMT PR 66-67-68 149 700,00 € 49 900,00 € 1 49 900,00 € Rehaussement MCF vers PR
UFR SHE STAPS IRISSE MCF 74 Biomécanique 114 994.00 € 3833133 € - €
UFR SHE ET PVBMT MCF 67-68 114 994.00 € 3833133 € - €
UFR SHE FLE ICARE PR 07-70 149 700,00 € 49 900,00 € - €
UFR SHE SBE PIMENT PR 62-24 149 700,00 € 49 900,00 € - €
UFR SHE SBE PIMENT MCF 26-60 114 994,00 € 3833133 € - €
UFR SHE SBE MCF 24 114 994.00 € 3833133 € - €
UFR SHE STAPS MCF 74-19-06 114 994,00 € 3833133 € - €
UFR SHE STAPS PRAG EPS -Entrainement sportif 94 150,00 € 3138333 € - € Moyens ORE POUR INFORMATION
UFR SHE STAPS MCF 74-16 Psychologie 114 994,00 € 3833133 € - € Moyens ORE POUR INFORMATION
UFR SHE STAPS MCF 74-66 Physiologie 114 994,00 € 3833133 € - € Moyens ORE POUR INFORMATION
UFR ST Chimie CHEMBIOPRO PR 31 149 700,00 € 49 900,00 € 1 49 900,00 € Support vacant
UFR ST Mathématiques LIM MCF 25 114 994.00 € 3833133 € - € Support vacant
UFR ST Sc‘e”t‘;‘ffede @ | GEOSCIENCES MCF 35/36 114 994,00 € 3833133 € - € Support vacant
UFR ST Mathématiques LIM MCF 27 114 994,00 € 3833133 € - € Moyens ORE POUR INFORMATION
UFR ST Biologie ENTROPIE MCF 66/67/68 114 994,00 € 3833133 € - € Moyens ORE POUR INFORMATION
UFR ST Physique ENERGY LAB MCF 61 114 994.00 € 3833133 € - € Support vacant
UFR ST Chimie CHEMBIOPRO MCF 31/32 114 994,00 € 3833133 € - €
UFR ST Biologie ENTROPIE PR 66/67/68 149 700,00 € 49 900,00 € - € Réhaussement 46.3

Total général 63 7 304 956,00 € 243498533 € 24 2 905 970,33 €




Campagne emplois 2021 - volet BIATSS titulaires hors moyens nouveaux,
sous réserve de soutenabilité budgétaire et de vacance des supports, hors créations d'emplois

Colt chargé moyen Gelitize) Sl Arbitrage Arbitrage Geilize) Cout CE 2021
Composante / Service| Laboratoire Corps BAP - section - spécialité & n% Gl Y (4 mois sur 12 - Réhaussement sur 4 mois s ougr 5 e rg Gl (4 mois sur 12 - — Observations
1 mois Cat A) (1 mois Cat A) 1 mois Cat A)
COM ATRF BAP J - Adjoint en gestion administrative 51824,00 € 17 274,67 € 6999.33 € - € - € Pérennisation poste CDD B
Dessinateur-trice maquettiste infographiste . -
COM ASI (F3C48) 74 196,00 € 6 183,00 € 317758 € - € - € Pérennisation poste CDD A1
D2ER TECH BAP J - _J4E44f Technicien en gestion 58 448,00 € 487067 € _ e . e La D2ER ne dlspose pas ce jour d'un poste de_ TEQH perma_nent‘ Cela semble
financiere et comptable important pour assurer la continuité du service.
D2IP IGE BAP F - Pédagogie numérique 79 175,00 € 6 597.92 € 1 6 597.92 € 79 175,00 € Pérennisation poste CDD A2
DAMAN ASI BAP J - Gestion et pilotage 74 196,00 € 6 183,00 € 131233 € 1 131233 € 15 748,00 € Réhaussement TECH
BAP F - Culture, Communication, .
DAMAN AS| Production et Diffusion des savoirs 74 196,00 € 6183,00 € 131233 € 1 131233 € 15 748,00 € Réhaussement TECH
BAP F - Culture, Communication, - . . . .
DAMAN ASI Production et Diffusion des savoirs 74 196,00 € 6 183,00 € 1 6183,00 € 74 196,00 € | Création de poste (Renfort Service Intégration des Technologies dans le sud)
BAP F - Culture, Communication, .
DAMAN ASI Production et Diffusion des savoirs 74 196,00 € 618300 € 131233 € 1 131233 € 15 748,00 € Réhaussement TECH
~ R Ouverture d'un poste d'assistance de direction - Il s'agit actuellement d'un
DEPF TECH BAPJ 5844800 € 1048267 € 196267 € € € poste de catégorie C occupé par un ADJENES
DEPF ATRF BAPJ 5182400 € 1727467 € 710267 € _ e _ e Pérennisation poste CDD C accu_?;z;g:s dossiers étudiants campus du
DEPF ASI BAP J 74 196,00 € 6183,00 € 131233 € - € - €| Réhaussement TECH du poste d'adjoint a la scolarité campus du Tampon
~ R Mise au mouvement support LAW HING PING (calculé en réhaussement car
DEPF ADJENES 5256000 € 1752000 € 739167 € € € demande de renouvellement CDD si demande non accueillie)
DFC TECH J 58 448,00 € 10 482,67 € 908733€ - € - € CONCOURS EXTERNE
DFC TECH J 58 448,00 € 487067 € 937467 € - € - € REHAUSSEMENT ATRF OU CDD
DIFE IGE BAP J- fiche J2E52 79 175,00 € 6 597.92 € 305025 € 1 305025 € 36 711,00 € Titularisation CDI
DIFE IGE BAPJ-Fiche J2B44 79 175.00 € 6597.92 € - € - €| Chargé dapppui au projet recherche et sécurisation des financements UE
DIFE IGE BAP J- Fiche J2C48 79 175,00 € 6 597.92 € - € - € Chef du service Accompagnement au montage des marchés publics
DIFE IGE BAPJ-Fiche J2B44 79 175.00 € 6597.92 € - € - €| Chargé dapppui au projet recherche et sécurisation des financements UE
DIFE TECH BAPJ- Fiche J4C42 58 448,00 € 19 482,67 € - € - € Gestionnaire administratif et financier des projets UE
DGS IGE BAPJ 79 175.00 € 6597.02 € 305925 € 1 305925 € 36 711,00 € Réhaussement IGE




Composante / Service| Laboratoire Corps BAP - section - spécialité (G cgﬁ;%éer oyen (4 rizlﬂst :Srz ;2 = Réhaussi:;::tc;tr 4 mois 2;?1'2?3: réh:Ll:i:reang\:ns (4 nc'lg;tszfrz:z = Cog:\ﬁ::ez;om Observations
1 mois Cat A) (1 mois Cat A) 1 mois Cat A)
DLMHS (DLR) ATRF G5A41 - Jardinier 51 824,00 € 17 274,67 € 7 083,67 € 1 708367 € 21251,00 € Réhaussement CDI
DLMHS (DLR) TECH G4B48 - Technicien logistique 58 448,00 € 19 482,67 € 2208,00 € 1 2208,00 € 6 624,00 € Réhaussement ATRF - Chef d'équipe logistique site nord
DLMHS (DSST) TECH G4B48 - Technicien prévention 58 448,00 € 10 482,67 € 2208,00 € 1 2208,00 € 6 624,00 € Réhaussement ATRF - Chef d'équipe logistique site nord
DLMHS (DSST) IGR GiC42 - Ingi?:f\gﬂf;’?onsable de 104 820,00 € 8 735.00 € 2137.08 € 1 2137.08 € 25 645,00 € Réhaussement IGE. Directeur DLMHS/ FSD/ Conseiller de prévention
DLMHS ATRF G5B45 - Opérateur logistique (prévention) 51 824,00 € 17 274,67 € 7 083,67 € - € - € Réhaussement CDI
DLMHS (DSST) ATRF G5B45 - Opérateur logistique (prévention) 51 824,00 € 17 274,67 € 7 083,67 € 1 708367 € 21251,00 € Réhaussement Contractuel BOE
DLMHS (DLR) ATRF G5A41 - Jardinier 51 824,00 € 17 274,67 € 7 083,67 € 1 708367 € 21251,00 € Réhaussement Contractuel BOE
DLMHS TECH F4A41 - Technicien dinformation 58 448,00 € 19 482,67 € 2 208,00 € - € - € Réhaussement ATRF. Agent reprograhie
DLMHS TECH G4B48 - Technicien logistique 58 448,00 € 10 482,67 € 2208,00 € - € - € Réhaussement ATRF - Chef d'équipe logistique site nord
DLMHS TECH G4B48 - Technicien logistique 58 448,00 € 19 482,67 € 2 208,00 € - € - € Réhaussement ATRF - Chef d'équipe logistique site nord
DLMHS TECH G4B48 - Technicien logistique 58 448,00 € 10 482,67 € 2208,00 € - € - € Réhaussement ATRF - Chef d'équipe logistique site Tampon
DLMHS TECH G4B48 - Technicien logistique 58 448,00 € 19 482,67 € 2 208,00 € - € - € Réhaussement ATRF - Chef d'équipe logistique site St Pierre
DLMHS (DSST) ASI BAP G 74 196,00 € 24 732,00 € 131233 € 1 131233 € 15 748,00 € Réhaussement TECH
DLMHS TECH G4B48 - Technicien logistique 58 448,00 € 19 482,67 € 2208,00 € - € - € Réhaussement ATRF - Chef d'équipe logistique site Maido
DOFIP IGE BAP J 79 175,00 € 6 597.92 € - € - € Nouveau besoin relatif aux enquétes supplémentaires
DPAP IGE BAPJ 79 175,00 € 6597.92 € _ e _ e Adjoint(e) a la responsable ;}ﬁ:grgg:(:;gzgsztriz[l administrative et d'aide au
DPAP ASI BAP J 74 196,00 € 6183,00 € - € - € Assistant(e) en gestion administratifve
DRH AS BAP J - Assistant des Ressources 7419600 € 6183.00 € 131233 € - e - € Rehaussement TECH ou CDD
Humaines
DRH TECH BAP J 58 448,00 € 10 482,67 € 2208,00 € 1 2208,00 € 6 624,00 € Rehaussement ATRF ou CDD
DRH TECH BAP J 58 448,00 € 10 482,67 € 2208,00 € - € - € Rehaussement ATRF ou CDD
DRIVE IGE BAP J - J2C46 79 175,00 € 6 597.92 € 1 6 597.92 € 79 175,00 € Priorité 1: Pérennisation Poste Responsable Administrative
DRIVE IGE BAP J - J2B44 79 175,00 € 6 597.92 € 2166,83 € - € - € Priorité 1 Ex-Aequo : Pérennisation Poste Ingénieur de Projet
DRIVE ASI BAP J - J3C44 74 196,00 € 6183,00 € 290142 € - € - € Priorité 2 : Pérennisation Poste Assistante en Gestion de Projet
DSl IGE BAP E - E2B43 79 175,00 € 6597.92 € 1 6 597.92 € 79 175,00 € ou IGE / service infrasctructures de proximité




Composante / Service| Laboratoire Corps BAP - section - spécialité (G cgﬁ;%éer oyen (4 rizlﬂst :Srz ;2 = Réhaussi:;::tc;tr 4 mois 2;?1'2?3: réh:Ll:i:reang\:ns (4 nc'lg;tszfrz:z = Cog:\ﬁ::ez;om Observations
1 mois Cat A) (1 mois Cat A) 1 mois Cat A)
DSl ASI BAP E - E4X41 74 196,00 € 24 732,00 € 1 24 732,00 € 296 784,00 € Service infrasctructures de proximité
Dsl ASI BAPE 74 196,00 € 2473200 € 131233 € - € - € Réhaussement TECH
DSl IGE BAP E 79 175.00 € 26 30167 € 414,92 € - € - € Réhaussement ASI
DSl TECH BAPE 58 448,00 € 19 482,67 € 2208,00 € - € - € Réhaussement ATRF
DTPI ASI BAPJ 74 196,00 € 618300 € 131233 € 1 131233 € 15 748,00 € Réhaussement TECH
DTPI ASI BAP G 7419600 € 618300 € 131233 € 1 131233 € 15 748,00 € Réhaussement TECH
DTPI AS| BAP G 74 196,00 € 6183,00 € 131233 € 1 131233 € 15 748,00 € Réhaussement TECH
DTPI TECH BAP G 58 448,00 € 487067 € 2208,00 € - € - € Réhaussement ATRF
DTPI TECH BAP G 58 448,00 € 487067 € 2208,00 € - € - € Réhaussement ATRF
DVEC ASI BAP J : Gestion administrative 74 196,00 € 2473200 € 131233 € 1 131233 € 15 748,00 € Réhaussement TECH
ESIROI/ Finances TECH J - Gestion financiére 58 448,00 € 10 482,67 € - € - € Compensation Mobilité Interne 2019
ESIROI/Scolarité TECH J-Gestion administrative 58 448,00 € 19 482,67 € - € - € Compensation Mobilité Interne 2018
ESIROI/ secrétariat TECH J - Administration 58 448,00 € 10 482,67 € - € - € Compensation Mobilité Interne 2020
ESIROI/§ervices TECH C - Instrumentation scientifique 58 448,00 € 10 48267 € _ e _ e Compensation Mobilité Interne 2019 (lagent e’taiF a mi-temps mais le besoin
techniques actuel est en temps plein)
;
IAE ATRF BAP J 51 824,00 € 17 274,67 € - € - € Poste susceptible d'étre vacant suite au concours Catégorie B
\AE AS| BAPF 74196,00 € 618300 € _ e . e Prise en Charge sur SCSP Emptc;i)r(;a)?ss()ﬂnancéjusqu‘icw sur Ressources
INSPE ASI BAP J 74 196,00 € 6183,00 € 186433 € 1 186433 € 2237200 € Réhaussement TECH - Demande de transformation du support
T TECH BAPE 58 448,00 € 10 482,67 € 2 208,00 € 1 2208,00 € 6 624,00 € Sur MSE Support AAE
T TECH BAP J 58 448,00 € 10 482,67 € - € - € Support Création 2019
T TECH BAPC 58 448,00 € 487067 € 220800 € 1 220800 € 662400 € Réhaussement C vers TECH
T IGE BAP J 79 175.00 € 6597.92 € 414,92 € - € - € Réhaussement ASI
T AS| BAPF 74 196,00 € 618300 € 131233 € - € - € Réhaussement TECH




A Codit 2021 Surcolt A A Colit 2021 o
Composante / Service| Laboratoire Corps BAP - section - spécialité (Ctt cgﬁ;%éer oyen (4 mois sur 12 - Réhaussement sur 4 mois 2;?1'2?3: réh:Ll:I:reang\:ns (4 mois sur12 - Co::\ﬁ::ez;om Observations
1 mois Cat A) (1 mois Cat A) 1 mois Cat A)
MDL ATRF BAP J 51824,00 € 17 274,67 € 1 17 274,67 € 51 824,00 € Pérennisation poste CDD B
Bap E - Administrateur-trice des systemes P . - R P
OSUR IGE dinformation E2A41 79175.00 € 6 597.92 € 1 6 597.92 € 79 175,00 € Priorité 1: Régularisation apres intégration a INRAE
OSUR TECH Bap J - Gestion Financiere 58 448,00 € 10 482,67 € 693233 € - € - € Priorité 2: poste sensible de la gestion financiére a lOSU-R
OSUR ATRF BAP C - Instrumentation de terrain 51 824,00 € 17 274,67 € - € - € Priorité 3: soutien a l'expérimentation de terrain
SCD BIBLIOT 94 263,00 € 31421,00 € 2129267 € - € - € Support a proposer a la mutation - poste basé dans le sud
SCD MAG 51 824,00 € 17 274,67 € 708833 € - € - € Support a proposer a la mutation
_ R Demande transformation support ATRF en MAG a proposer a la mutation - A
SCh MAG 5182400 € 1727467 € 699100 € € € défaut transformation en BAP F (poste actuellement en BAP G)
SCD BIBAS 70 010,00 € 23336.67 € - € - € Création de poste ouverture Learning Center de St Pierre
UFR DE TECH BAP J (administration et pilotage) 58 448,00 € 19 482,67 € 900433 € 1 900433 € 27 283,00 € REHAUSSEMENT
UFR DE ASI BAP J (administration et pilotage) 74 196,00 € 6183.00 € - € - € DEMANDE DE CREATION SUR LES MOYENS ORE 2021 d'un ASI BAP J
UFR LSH TECH BAP J 58 448,00 € 10 482,67 € - € - € Soutien au péle pédagogie - Mise au concours suite mutation
UFR SANTE TECH BAP J 58 448,00 € 10 482,67 € 1 10 482,67 € 58 448,00 € Pérennisation CDD Support vacant - Concours Externe
UFR SANTE TECH BAP A 58 448,00 € 10 482,67 € - € - € Financement ORE - Licence SPS
UFR SANTE TECH BAP J 58 448,00 € 19 482,67 € - € - € Technicien administratif - moyens R1C
UFR SANTE EPI IGE BAP A 79 175.00 € 6597.92 € - € - € Recherche EPI
UFR SANTE PIMIT IGE BAP A 79 175.00 € 6597.92 € - € - € Mise au concours - PIMIT
UFR SANTE TECH BAPJ 58 448,00 € 10 482,67 € - € - € Technicien administratif
UFR SHE IGE BAP F - Ingénieur pour lenseignement 7917500 € 659792 € - e - € Poste mutualisé SBE-STAPS-ET-FLE
numérique
UFR SHE TECH BAP A - Technicien Biologiste 58 448,00 € 10 482,67 € - € - € SBE-ET
UFR SHE IRISSE IGR BAP C - Expert en développement 104 820,00 € 873500 € 2137.08 € - e - € Réhaussement IGE STAPS
d'expérimentation
UFR SHE PVBMT TECH BAP A - Technicien Biologiste 58 448,00 € 19 482,67 € - € - € ET
UFR SHE PIMENT AS BAP J - Assistant en gestion financiére et 74196,00 € 618300 € 186433 € 1 186433 € 22372,00 € Rehaussement TECH

comptable de laboratoire




Composante / Service| Laboratoire Corps BAP - section - spécialité (G cgﬁ;%éer oyen (4 rizlﬂst :Srz ;2 = Réhaussi:;::tc;tr 4 mois 2;?1'2?3: réh:Ll:i:reang\:ns (4 nc'lg;tszfrz:z = Cog:\ﬁ::ez;om Observations
1 mois Cat A) (1 mois Cat A) 1 mois Cat A)
UFR SHE PIMENT IGE BAPC- '”sxil‘;‘r“:'eig;secm‘ques 79 175,00 € 6597.92 € s - € Creation
UFR SHE PIMENT TECH BAPC 58 448,00 € 10 482,67 € - € - € Création
UFR SHE PIMENT IGR BAPC 104 820,00 € 873500 € 441633 € 1 441633 € 52 996,00 € Réhaussement IGE en IGR
UFR ST TECH BAP B - Chimie 58 448,00 € 10 482,67 € 912433 € - € - € Support vacant (Technicien Chimie) - Concours externe
UFR ST TECH BAP J - Administration 58 448,00 € 10 482,67 € 2208,00 € - € - € Réhaussement ATRF
UFR ST ASI BAP C - Physique 74 196,00 € 6 183,00 € 131233 € - € - € Réhaussement TECH
UFR ST ASI BAP A - Sciences du vivant 74 196,00 € 6183,00 € 131233 € - € - € Réhaussement TECH
UFR ST LE2P / TECH BAP J - Administration 58 448,00 € 19 482,67 € - € - € Concours interne
ENTROPIE
UFR ST LE2P ASI BAP E - Informatique 74 196,00 € 6183,00 € - € - € Création poste - Concours externe
UFR ST LIM IGE BAP E - Informatique 79175.00 € 6 597.92 € - € - € Création poste - Concours externe
Total général 99 6 665 858.00 € 134301017 € 212 990,00 € 9 22 18183125 € 1303 347.00 €




Campagne emploi 2021 - volet enseignants et enseignants-chercheurs contractuels hors moyens nouveaux,
sous réserve de soutenabilité budgétaire

Composante /

Département /

Unité de

Cout chargé

Cout CE 2021 sur 4

. PPN, Nature emploi Section CNU / spécialité Quotité Début contrat Fin contrat Arbitrage ) Observations
Service spécialité recherche moyen annuel mois
DFTLV PROF CONT 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140.00 € 1 18 380.00 €
DOFIP PROF CONT Techniques d'expression 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € 1 18 380,00 € Renouvellement ORE
DOFIP PROF CONT Techniques d'expression 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € 1 18 380,00 € Renouvellement ORE
DOFIP PROF CONT Coach / DDE 100% 01/01/2021 31/12/2021 55 140,00 € - € Création pour renouvellement
ESIROI Agroalimentaire QUALISUD ATER TPLEIN 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € - € Compensation délégation
IAE CEMOI PROF CONT CNU 06 - Sciences de gestion 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € - € Nouvelle demande sur RP
IAE CEMOI PROF CONT CNU 06 - Sciences de gestion 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140.00 € 1 18 380,00 € | REnouvellement - En cas ;‘ﬂ:i'rt;age défavorable poste de
IAE CEMOI PROF CONT CNU 06 - Sciences de gestion 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140.00 € 1 18 380,00 € | REnouvellement - En cas ;‘ﬂ:i'rt;age défavorable poste de
IAE CEMOI PROF CONT CNU 06 - Sciences de gestion 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140.00 € . ¢ |Renouvellement - En cas ;‘ﬂ:i'rt;age défavorable poste de
ICR PROF CONT Chinois 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € - € Ouverture de la seconde année de LEA
o Remplacement Retraite Demande de recrutement au
1IN PROF CONT PIX 100% 01/01/2021 31/12/2021 55140,00 € 1 18 380,00 € 01/01/2021 pour permettre un tuilage.
INSPE MAD INVERSE 01/09/2021 31/08/2022 1 - € Renouvellement - Support (détachement)
INSPE MAD INVERSE 01/09/2021 31/08/2022 1 - € Renouvellement - Support (détachement)
T GEA PROF CONT Anglais 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € 1 18 380,00 € Départ a la retraite
T GEA PROF CONT Communication 100% 01/09/2021 31/08/2022 55 140,00 € 1 18 380,00 € Départ a la retraite
T RT PROF CONT Info/Réseaux 100% 01/09/2021 31/08/2022 55 140,00 € 1 18 380,00 € Support Dispo MCF
uT RT PROF CONT Info/Réseaux 100% 01/09/2021 31/08/2022 55 140,00 € 1 18 380,00 € Renouvellement ORE
T CS PROF CONT Psycho clinique sociale 50% 01/09/2021 31/08/2022 27 570,00 € - € Compensation MCF - MCF 16 si non création MCF 16
uT CS PROF CONT Sciences de 'éducation 50% 01/09/2021 31/08/2022 27 570,00 € 1 0190,00 € Compensation MCF - mcf 16 si non création MCF 17
T HSE PROF CONT CHIMIE ORGANIQUE MINERALE, 100% 01/09/2021 31/08/2022 55 140,00 € 1 18 380,00 € | Compensation si non création du support MCF 32 titulaire

INDUSTRIELLE / BIOLOGIE CELLULAIRE




Composlante 7 Dépal:telmle[lt 7 WIRITES et Nature emploi Section CNU / spécialité Quotité Début contrat Fin contrat (Cli @il Arbitrage Captel 4} Observations
Service spécialité recherche moyen annuel mois
uT GCCD PROF CONT Communication 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € 1 18 380,00 € Départ a la retraite
T GB PVBMT ATER TPLEIN CNU 64 100% 01/09/2021 31/08/2022 50 800,00 € 1 19933.33 €| Renouvellement si non création support MCF 64 titulaire
uT GCCD PIMENT ATER TPLEIN CNU 60-62 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € - € Renouvellement ATER 60-62
MDL PROF CONT 7 - FLE 50% 01/09/2021 31/08/2022 27 570,00 € 1 9190,00 € RENOUVELLEMENT
MDL PROF CONT 11- ANGLAIS 50% 01/09/2021 31/08/2022 27 570,00 € 1 9190,00 € RENOUVELLEMENT campus SUD
MDL PROF CONT 11- ANGLAIS 50% 01/09/2021 31/08/2022 27 570,00 € 1 9190,00 € RENOUVELLEMENT campus NORD
MDL PROF CONT 11- ANGLAIS 50% 01/09/2021 31/08/2022 27 570,00 € 1 9190,00 € RENOUVELLEMENT campus TERRE SAINTE
UFR DE CEMOI PROF CONT 5 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € - € POSTE VACANT MCF o5
UFR DE CRJ ATER TPARTIEL 1 50% 01/09/2021 31/08/2022 20 997.00 € - € POSTE VACANT MCF 02
UFR DE CRJ ATER TPARTIEL 2 50% 01/09/2021 31/08/2022 20 997.00 € - € POSTE VACANT MCF 02
UFR DE CEMOI PROF CONT 5 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € - € POSTE VACANT Détachement MARTEL MCF 01
UFR DE CEMOI PROF CONT 5 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € - € POSTE VACANT PRCE
UFR DE CRJ ATER TPLEIN 1 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € 1 1993333 € 32255;@;??;:52;? ;’;lz iaEet ‘iegig‘rfp‘ie
UFR DE CRJ ATER TPLEIN 2 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € 1 1993333 € 32255;@;??;:52;? ;’;lz iaEet ‘iegig‘rfp‘ie
UFR DE CRJ ATER TPARTIEL 1 50% 01/09/2021 31/08/2022 20 997,00 € 1 6999.00 € 32255;@;??;:52;? ;’;lz iaEet ‘iegig‘rfp‘ie
UFR DE CRJ ATER TPARTIEL 2 50% 01/09/2021 31/08/2022 20 997,00 € 1 6999.00 € 32255;@;??;:52;? ;’;lz iaEet ‘iegig‘rfp‘ie
UFR DE PROF CONT 11 100% 01/09/2021 31/08/2022 55 140,00 € - € |POSTE VACANT PRAG - Recrutement a prévoir par la MDL
UFR DE PROF CONT 1 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € 1 18 380,00 € Renouvellement ORE
UFR DE PROF CONT 2 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € 1 18 380,00 € Renouvellement ORE
UFR DE PROF CONT 5 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € 1 18 380,00 € Renouvellement ORE
UFR DE PRCE 5 100% 01/09/2021 31/08/2022 91 009,00 € 1 3033633 € Renouvellement ORE
UFR LSH ATER TPLEIN 21 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € - € Poste vacant
UFR LSH ATER TPLEIN 70 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € - € Poste vacant




Corg[;c:;ir;te 7 Dégsért:igﬁgt 7 rg:riteér::e Nature emploi Section CNU / spécialité Quotité Début contrat Fin contrat rr?:\fgncgr?;%éel Arbitrage (Capti Cﬁ\zic;ﬂ S Observations

UFR LSH ATER TPLEIN 20 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € - € Poste vacant
UFR LSH ATER TPLEIN 73 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € - € Poste vacant
UFR LSH PROF CONT Lettres - Techniques d' Expression 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € - € Poste vacant
UFR LSH ATER TPLEIN 71 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € - € Poste vacant
UFR LSH LCF ATER TPLEIN 7 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € 1 1993333 € Poste vacant si non rendu
UFR LSH ATER TPLEIN 23 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € - € Si départ a la retraite
UFR LSH ATER TPLEIN 71 50% 01/09/2021 31/08/2022 29 900,00 € 1 9966.67 € Renouvellement ORE
UFR LSH PROF CONT 70 50% 01/09/2021 31/08/2022 27 570,00 € 1 9190,00 € Renouvellement ORE
UFR LSH PRAG Lettres 100% 01/09/2021 31/08/2022 94 150,00 € 1 3138333 € Renouvellement ORE

UFR SANTE ATER TPARTIEL 50% 01/09/2021 31/08/2022 20 997.00 € - € Renouvellement

UFR SANTE ATER TPARTIEL 50% 01/09/2021 31/08/2022 20 997.00 € - € Renouvellement

UFR SANTE PR ASS 50% 01/09/2021 31/08/2022 23 910,00 € 1 7 970,00 € Renouvellement

UFR SANTE PR ASS 50% 01/09/2021 31/08/2022 23 910,00 € 1 7 970,00 € Renouvellement

UFR SANTE PR ASS 50% 01/09/2021 31/08/2022 23 910,00 € 1 7 970,00 € Renouvellement

UFR SANTE PROF CONT 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € - € Renouvellement

UFR SANTE PR ASS 50% 01/09/2021 31/08/2022 23 910,00 € 1 7 970,00 € Nouvelle demande SV PUPH

UFR SANTE PR ASS 50% 01/09/2021 31/08/2022 23 910,00 € 1 7 970,00 € Nouvelle demande SV PUPH
UFR SHE PROF CONT 100% 01/09/2021 31/08/2022 55 140,00 € 1 18 380,00 € Renouvellement ORE
UFR SHE PROF CONT 100% 01/09/2021 31/08/2022 55 140,00 € 1 18 380,00 € Renouvellement ORE
UFR SHE PROF CONT 100% 01/09/2021 31/08/2022 55 140,00 € 1 18 380,00 € Renouvellement ORE
UFR SHE PROF CONT 100% 01/09/2021 31/08/2022 55 140,00 € 1 18 380,00 € Renouvellement ORE
UFR SHE ATER TPLEIN 74 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € - €
UFR ST PROF CONT Anglais 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € 1 18 380,00 € 2 supports vacants
UFR ST PROF CONT Chimie 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € - € En cas darbitrage defavorable poste de titulaire




Corg[;c:;ir;te 7 Dégsért:igﬁgt 7 rg:riteérg:e Nature emploi Section CNU / spécialité Quotité Début contrat Fin contrat rr?:\fgncgr?;%éel Arbitrage (Capti Cﬁ\zic;ﬂ S Observations
UFR ST PROF CONT Mathématiques 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € - € En cas darbitrage defavorable poste de titulaire
UFR ST GEOSCIENCES| ATER TPLEIN Sciences de la terre 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € 1 19933.33 € En cas darbitrage défavorable poste de titulaire
UFR ST ATER TPLEIN Informatique 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € - € En cas darbitrage défavorable poste de titulaire
UFR ST ATER TPLEIN Biologie 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € - € En cas darbitrage défavorable poste de titulaire
UFRST ATER TPLEIN Physique 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € - € En cas darbitrage défavorable poste de titulaire
UFRST PROF CONT Chimie 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € - € En cas darbitrage défavorable poste de titulaire
UFRST ATER TPLEIN Sciences de la terre 100% 01/09/2021 31/08/2022 59 800,00 € - € Compensation détachement
UFR ST PROF CONT Biologie 100% 01/09/2021 31/08/2022 55140,00 € - €

Total général 75 3 604 741,00 € 42 629 561,00 €




Campagne emploi 2021 - volet BIATSS contractuels hors PEC,
sous réserve de soutenabilité budgétaire

Arbitrage nouvelles

COMPOSANTE /SERVICE Type de contrat Catégorie Quotité/h Début contrat Fin contrat Colt 2021 Statut demande Arbitrage cadrage CETEEES Cout 2021 Observations
CABINET Contractuels_BIATSS ETAT A 050 01/03/2018 | 31/08/2021 53507.00 € Renouvellement 1 53507.00 €
Total CABINET 1 53 507.00 € 1 o 53 507.00 €
COM Contractuels_BIATSS Al 1,00 22/05/2017 | 31/12/2021 36 065,00 € Renouvellement 1 36 065,00 €
COM Contractuels_BIATSS B 1,00 01/05/2019 | 31/12/2021 30 826,00 € Renouvellement 1 30 826,00 €
COM Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 3107500 € Renouvellement 1 3107500 €
COM Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 31075,00 €| Nouvelle Demande - €
Total COM 4 129 041.00 € 3 o 97 966.00 €
D2ER Contractuels_BIATSS Al 1,00 01/10/2020 | 31/12/2021 32 785,00 € Renouvellement 1 32 785,00 €
D2ER Contractuels_BIATSS C 1.00 01/09/2020 CDI 30 618,00 € CDI 1 30 618,00 €
Total D2ER 2 63 403,00 € 2 o 63 403.00 €
DalP Contractuels_BIATSS A2 1,00 03/02/2020 | 31/12/2021 37 564,00 € Renouvellement 1 37 564,00 €
D2IP Contractuels_BIATSS A1l 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 32 785,00 €| Nouvelle Demande - € Relais Terre-Sainte
Total D2IP 2 70 349.00 € 1 o 37 564.00 €
DAJI Contractuels_BIATSS B 1,00 01/10/2018 | 31/12/2021 32442,00 € Renouvellement 1 32442,00 €
DAJI Contractuels_BIATSS A2 1,00 01/09/2017 | 31/12/2021 46 466,00 € Renouvellement 1 46 466,00 €
DAJI Contractuels_BIATSS (¢} 1,00 01/09/2016 | 31/12/2021 30 853,00 € Renouvellement 1 30 853,00 €
DAJI Contractuels_BIATSS Al 1,00 01/06/2016 | 31/12/2021 39567.00 € Renouvellement 1 39 567.00 €
DAJI Contractuels_BIATSS A2 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 41125,00 € | Nouvelle Demande - €
DAJI Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 3107500 €| Nouvelle Demande - €
Total DAJI 6 221528.00 € 4 o 149 328.00 €
DAMAN Contractuels_BIATSS A2 1,00 01/01/2016 | 31/12/2021 4153100 € Renouvellement 1 41531,00 €
DAMAN Contractuels_BIATSS A1l 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 36 325,00 €| Nouvelle Demande - €
DAMAN Contractuels_BIATSS Al 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 36 325,00 €| Nouvelle Demande - €
Total DAMAN 3 114 181.00 € 1 o 4153100 €
DEPF Contractuels_BIATSS C 1,00 01/02/2018 | 31/12/2021 30 516,00 € Renouvellement 1 30 516,00 €
DEPF Contractuels_BIATSS C 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 31 075,00 € Renouvellement 1 3107500 €
DEPF Contractuels_BIATSS B 1,00 13/07/2020 | 31/12/2021 3107500 € Renouvellement 1 3107500 €
DEPF Contractuels_BIATSS ETAT C 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 30 385,00 € Renouvellement 1 3038500 € Support Vacant
DEPF Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 31075,00 €| Nouvelle Demande - €




Arbitrage nouvelles

COMPOSANTE /SERVICE Type de contrat Catégorie Quotité/h Début contrat Fin contrat Cout 2021 Statut demande Arbitrage cadrage CEREEES Cout 2021 Observations
DEPF Vacations_BIATSS 5311,00 83 545,00 € - € Vacations
Total DSVE 5 237 671.00 € 4 [4 123 051,00 €
DFC Contractuels_BIATSS C 1,00 22/01/2018 | 31/12/2021 30 324,00 € Renouvellement 1 3032400 €
DFC Contractuels_BIATSS C 1,00 CDI 30 616,00 € CDI 1 30 616,00 €
DFC Contractuels_BIATSS C 1,00 01/09/2017 | 31/12/2021 30 854,00 € Renouvellement 1 30854.00 €
DFC Contractuels_BIATSS C 1,00 14/10/2019 31/12/2021 30 602,00 € Renouvellement 1 30 602,00 €
DFC Contractuels_BIATSS C 1,00 01/10/2019 | 31/12/2021 30 550,00 € Renouvellement 1 30 559,00 €
DFC Contractuels_BIATSS C 1,00 01/10/2017 | 31/12/2021 31934,00 € Renouvellement 1 3193400 €
DFC Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 09/05/2017 | 31/12/2021 31202,00 € Renouvellement 1 31202,00 €
DFC Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 01/02/2021 | 31/12/2021 28 486,00 €| Nouvelle Demande - €
Total DFC 8 244 577.00 € 7 o 216 091.00 €
DFTLV Contractuels_BIATSS A 0,50 21/09/2020 | 31/12/2021 18 823,00 € Renouvellement 1 18 823,00 €
DFTLV Contractuels_BIATSS A 1,00 05/10/2020 | 31/12/2021 37585.00 € Renouvellement 1 3758500 €
DFTLV Contractuels_BIATSS Al 1,00 28/10/2020 | 31/12/2021 3632500€| Renouvellement 1 3632500 €
Total DFTLV 3 92 733,00 € 3 o 92 733,00 €
DGS Contractuels_BIATSS A2 1.00 17/07/2020 CDI 60 781,00 € Renouvellement 1 60 781,00 €
DGS Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 30 826,00 € Renouvellement 1 30826,00 €
Total DGS 2 91607.00 € 2 o 91 607.00 €
DIFE Contractuels_BIATSS A 1.00 01/09/2013 CDI 42 464.00 € CDI 1 42 464,00 €
DIFE Contractuels_BIATSS B 1,00 01/06/2020 | 31/12/2021 34 075,00 € Renouvellement 1 34 075,00 €
DIFE Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 31075.00 € Renouvellement 1 3107500 €
Total DIFE 3 107 614.00 € 3 o 107 614,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 01/04/2016 CDI 30573.00 € CDI 1 30573.00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1.00 01/01/2016 CDI 3058100 € CDI 1 30 581,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 03/10/2012 CDI 31807.00 € CDI 1 31807.00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 01/04/2014 CDI 3176100 € CDI 1 31761,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 19/09/2016 | 31/12/2021 31747.00 € Renouvellement 1 31747.00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 09/10/2017 | 31/12/2021 30 516,00 € Renouvellement 1 30 516,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 03/04/2018 | 31/12/2021 31747.00 € Renouvellement 1 31747.00 €




Arbitrage nouvelles

COMPOSANTE /SERVICE Type de contrat Catégorie Quotité/h Début contrat Fin contrat Coat 2021 Statut demande Arbitrage cadrage CEREEES Coit 2021 Observations

DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 11/03/2018 | 31/12/2021 30 602,00 € Renouvellement 1 30 602,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 01/09/2018 | 31/12/2021 30 867,00 € Renouvellement 1 30 867,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 15/02/2019 | 31/12/2021 30 559,00 € Renouvellement 1 30 559,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 01/10/2019 | 31/12/2021 30 559,00 € Renouvellement 1 30 559,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 18/11/2019 | 31/12/2021 30 559,00 € Renouvellement 1 30 559,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 11/05/2020 | 31/12/2021 31702,00 € Renouvellement 1 31702,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 17/08/2020 | 31/12/2021 30 385,00 € Renouvellement 1 3038500 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 1,00 10/02/2020 | 31/12/2021 31 645,00 € Renouvellement 1 31645,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 33 055,00 € Renouvellement 1 33 055,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 34 675,00 € Renouvellement 1 34 675,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 0,70 22/01/2018 | 31/12/2021 2139100 € Renouvellement 1 2139100 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 0,70 01/09/2018 | 31/12/2021 2139100 € Renouvellement 1 2139100 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 0,70 01/09/2018 | 31/12/2021 2139100 € Renouvellement 1 2139100 €
DLMHS Contractuels_BIATSS (¢} 0,70 01/09/2018 | 31/12/2021 2139100 € Renouvellement 1 2139100 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 0,70 01/09/2018 | 31/12/2021 2139100 € Renouvellement 1 2139100 €
DLMHS Contractuels_BIATSS (¢} 0,70 17/02/2020 | 31/12/2021 2139100 € Renouvellement 1 2139100 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 0,70 01/03/2020 | 31/12/2021 2139100 € Renouvellement 1 2139100 €
DLMHS Contractuels_BIATSS (¢} 0,70 21/10/2020 | 31/12/2021 2139100 € Renouvellement 1 2139100 €
DLMHS Contractuels_BIATSS C 0,70 01/01/2021 | 31/12/2021 2139100 €| Nouvelle Demande - € Transformation PEC en CDD
DLMHS Contractuels_BIATSS C 0,70 01/01/2021 | 31/12/2021 2139100 € | Nouvelle Demande - € Transformation PEC en CDD
DLMHS Contractuels_BIATSS C 0,70 01/01/2021 | 31/12/2021 2139100 €| Nouvelle Demande - € Transformation PEC en CDD
DLMHS Contractuels_BIATSS ETAT C 1,00 01/09/2019 | 31/12/2021 30 559,00 € Renouvellement 1 30 559,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS ETAT C 1,00 01/11/2019 31/12/2021 30 559,00 € Renouvellement 1 30 559,00 €
DLMHS Contractuels_BIATSS ETAT C 1,00 01/11/2019 31/12/2021 30 559,00 € Renouvellement 1 30 559,00 €

Total DLMHS 31 860 318,00 € 28 o 796 145.00 €
DOFIP Contractuels_BIATSS A2 1,00 05/12/2019 | 31/12/2021 52 469,00 € Renouvellement 1 52 469,00 € Moyens ORE
DOFIP Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 31075,00 €| Nouvelle Demande - €
DOFIP Contractuels_BIATSS A2 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 67 176,00 € Renouvellement 1 67 176,00 €




Arbitrage nouvelles

COMPOSANTE /SERVICE Type de contrat Catégorie Quotité/h Début contrat Fin contrat Cout 2021 Statut demande Arbitrage cadrage CEREEES Cout 2021 Observations
DOFIP Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 31066,00 €| Nouvelle Demande - € Renouvellement sur CG (fin de la convention CPESIP)
DOFIP Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 31066,00 € Renouvellement 1 31 066,00 € Renouvellement sur PAREO
DOFIP Contractuels_BIATSS ETAT Al 1,00 02/12/2019 | 31/12/2021 32 785,00 € Renouvellement 1 3278500 €
DOFIP Vacations_BIATSS C 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 45 315,00 € - €
Total DOFIP 7 290 952,00 € 4 [} 183 496.00 €
DQVT Contractuels_BIATSS B 1,00 15/04/2019 | 31/12/2021 34 075,00 € Renouvellement 1 34 075,00 €
Total DQVT 1 34 075.00 € 1 [} 34 075.00 €
DRH Contractuels_BIATSS B 1,00 15/11/2020 | 31/12/2021 36 475,00 € Renouvellement 1 36 475,00 €
DRH Contractuels_BIATSS B 1,00 26/02/2020 | 31/12/2021 32 790,00 € Renouvellement 1 32790.00 €
DRH Contractuels_BIATSS B 1,00 17/08/2020 | 31/12/2021 3107500 € Renouvellement 1 3107500 €
DRH Contractuels_BIATSS A2 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 60 805,00 € Renouvellement 1 60 805,00 €
DRH Contractuels_BIATSS A2 1,00 11/01/2021 31/12/2021 49 384,00 €| Nouvelle Demande Recrutement dans le cadre de la creation du nouveau service
- ! : Projets RH, GPEEC et Recrutements BIATSS
Recrutement dans le cadre de la création du nouveau service
DRH Contractuels_BIATSS B 1,00 11/01/2021 | 31/12/2021 36 639.00 €| Nouvelle Demande Projets RH, GPEEC et Recrutements BIATSS
DRH Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 08/10/2018 | 31/12/2021 34 075,00 € Renouvellement 1 34 075,00 €
DRH Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 16/09/2019 | 31/12/2021 31066,00 € Renouvellement 1 31 066,00 €
DRH Contractuels_BIATSS ETAT A2 1,00 13/05/2019 | 31/12/2021 50 223,00 € Renouvellement 1 50 223,00 €
Total DRH 9 362 532,00 € 7 o 276 509,00 €
DRI Contractuels_BIATSS B 1,00 01/11/2019 | 31/12/2021 31066,00 € Renouvellement 1 31 066,00 €
DRI Vacations_BIATSS 240,00 4 515,00 € - € Vacations
Total DRI i 35581,00 € i o} 31 066,00 €
DRIVE Contractuels_BIATSS A2 1,00 01/08/2019 | 31/12/2021 45 114,00 € Renouvellement 1 45114,00 €
DRIVE Contractuels_BIATSS Al 1,00 15/03/2017 | 31/12/2021 39 379.00 € Renouvellement 1 39 379.00 €
DRIVE Contractuels_BIATSS A2 1,00 18/01/2016 | 31/12/2021 53188,00 € Renouvellement 1 53188,00 €
DRIVE Contractuels_BIATSS A2 1,00 01/10/2019 | 31/12/2021 53173.00 € Renouvellement 1 53173.00 €
DRIVE Contractuels_BIATSS B 1,00 07/10/2019 | 31/12/2021 32 442,00 € Renouvellement 1 32 442,00 €
DRIVE Contractuels_BIATSS B 1,00 01/10/2020 | 31/12/2021 3107500 € Renouvellement 1 3107500 €
DRIVE Contractuels_BIATSS B 1,00 20/01/2021 | 31/12/2021 3107500 € Renouvellement 1 3107500 €
DRIVE Contractuels_BIATSS A2 0,50 01/01/2021 | 31/12/2021 18 823,00 € Renouvellement 1 18 823,00 €
DRIVE Contractuels_BIATSS Al 1,00 19/09/2020 | 31/12/2021 32 785,00 € Renouvellement 1 3278500 €




Arbitrage nouvelles

COMPOSANTE /SERVICE Type de contrat Catégorie Quotité/h Début contrat Fin contrat Coat 2021 Statut demande Arbitrage cadrage CEREEES Coit 2021 Observations
DRIVE Contractuels_BIATSS Al 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 32 785,00 € | Nouvelle Demande - €
Demande de Demande de CDlIsation : [a seule ayant la connaissance et [a
DRIVE Contractuels_BIATSS ETAT A1 1,00 15/06/2017 | 31/12/2021 39379.00 € CDlsat - - € | technicité nécessaire concernant les prévisas et la sécurisation
sation dec dénencec ai cain de I'étahliccament
DRIVE Contractuels_BIATSS ETAT A2 1,00 11/09/2017 | 31/12/2021 53188,00 € Renouvellement 1 53188,00 € Support Vacant
DRIVE Contractuels_BIATSS ETAT A2 1,00 01/05/2017 | 31/12/2021 53203,00 € Renouvellement 1 5320300 € Support Vacant
DRIVE Autres 10 000,00 € | Nouvelle Demande e L'enveloppe Fonctionnement au BP‘pourra étre diminuée de
cette somme au profit de lenveloppe MS
DRIVE Autres 25000,00 € | Nouvelle Demande e L'enveloppe Fonctionnement au BP pourra étre diminuée de
cette somme au profit de lenveloppe MS
Total DRIVE 13 550 809.00 € 1 o 443 445,00 €
DslI Contractuels_BIATSS C 0,50 CDI 15 311,00 € CDI 1 15 311,00 €
Dsl Contractuels_BIATSS B 1,00 14/01/2019 | 31/12/2021 31066,00 € Renouvellement 1 31 066,00 €
DSl Contractuels_BIATSS A1 0,50 01/09/2019 | 31/12/2021 16 391,00 € Renouvellement 1 16 391,00 €
Dsl Contractuels_BIATSS A2 1,00 16/03/2020 | 31/12/2021 37 564,00 € Renouvellement 1 37 564,00 €
DSl Contractuels_BIATSS A2 1,00 26/10/2020 | 31/12/2021 37 585,00 € Renouvellement 1 37 585,00 €
Dsl Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 3107500 €| Nouvelle Demande - €
DSl Contractuels_BIATSS B 1.00 01/01/2021 | 31/12/2021 3107500 €| Nouvelle Demande - €
DsI Contractuels_BIATSS A2 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 37 585,00 €| Nouvelle Demande - €
Dsl Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 31 075,00 €| Nouvelle Demande - €
DsI Contractuels_BIATSS C 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 30 385,00 €| Nouvelle Demande - €
Dsl Contractuels_BIATSS ETAT Al 1,00 26/10/2020 | 31/12/2021 32 785,00 € Renouvellement 1 32 785,00 €
Total DSI 11 331897.00 € 6 o 170 702,00 €
DTPI Contractuels_BIATSS ETAT C 1,00 01/01/2017 31/12/2021 30 843,00 € Renouvellement 1 30 843,00 €
DTPI Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 05/10/2020 | 31/12/2021 3173500 € Renouvellement 1 3173500 €
DTPI Contractuels_BIATSS A2 1,00 20/01/2021 | 31/12/2021 41580,00 € Renouvellement 1 41580,00 € Demande de bonification de 45 points apd 01/09/2021
DTPI Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 31 075,00 €| Nouvelle Demande - € Site de Terre-Sainte, obligation réglementaire
DTPI Contractuels_BIATSS A2 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 38 965,00 €| Nouvelle Demande - € Flghe_s 1_et 2du SPS.‘ et p{an de 'el.a’?c.e. 8ME - S,OUS réserve de
réalisation des projets (réponse définitive en décembre 2020)
DTPI Contractuels_BIATSS B 100 01/03/2021 | 31/12/2021 3247100 €| Nouvelle Demande - ¢ | Planderelance 23M€ - Sous réserve de réalisation des projets
(réponse définitive en décembre 2020)
Total DTPI 8 206 669.00 € 3 o 104 158,00 €
DVEC Contractuels_BIATSS C 1,00 10/02/2020 | 31/12/2021 30 516,00 € Renouvellement 1 30 516,00 €
DVEC Contractuels_BIATSS C 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 30 385,00 €| Nouvelle Demande 1 3038500 € Demande déja validée CE2020 mais non pourvue
Total DVEC 2 60 901,00 € 1 1 60 901,00 €




Arbitrage nouvelles

COMPOSANTE /SERVICE Type de contrat Catégorie Quotité/h Début contrat Fin contrat Cout 2021 Statut demande Arbitrage cadrage CEREEES Cout 2021 Observations
DVU Contractuels_BIATSS A2 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 41125,00 € Renouvellement 1 41125,00 €
DVU Contractuels_BIATSS Al 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 36 325,00 €| Nouvelle Demande - €
DVU Vacations_BIATSS 4831,00 76 000,00 € - € Vacations
DVU Vacations_BIATSS 2542,00 40 000,00 € - € Vacations
DVU Vacations_BIATSS 6675,00 105 000,00 € - € Vacations Moyens ORE
Total DVU 2 208 450,00 € 1 [4 41125.00 €
ESIROI Contractuels_BIATSS A2 1,00 01/01/2020 | 31/12/2021 4924538 €| Renouvellement 1 4924538 € Fonctionnaire mise en disponibilité
ESIROI Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2018 | 31/12/2021 31363,00 € Renouvellement 1 31363.00 €
ESIROI Contractuels_BIATSS B 1,00 12/11/2019 31/12/2021 31 066,00 € Renouvellement 1 31 066,00 €
ESIROI Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 30 826,00 € Renouvellement 1 30 826,00 €
ESIROI Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 31075.00 € Renouvellement 1 3107500 €
ESIROI Contractuels_BIATSS B 1,00 08/09/2020 | 31/12/2021 3107500 € Renouvellement 1 3107500 €
ESIROI Contractuels_BIATSS A2 1,00 01/11/2020 31/12/2021 37 585,00 € Renouvellement 1 37 585,00 €
ESIROI Contractuels_BIATSS B 1,00 01/11/2020 31/12/2021 3107500 € Renouvellement 1 3107500 €
Total ESIROI 8 27331038 € 8 o 273310,38 €
IAE Contractuels_BIATSS (¢} 1,00 01/01/2018 CDI 32067,00 € CDI 1 32067.00 €
IAE Contractuels_BIATSS ETAT C 1,00 14/09/2020 | 31/12/2021 30 385,00 € Renouvellement 1 3038500 €
Total IAE 2 62 452,00 € 2 o 62 452,00 €
ICR Contractuels_BIATSS A2 1,00 01/01/2016 | 31/12/2021 46 748,00 € Renouvellement 1 46 748,00 €
ICR Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2016 | 31/12/2021 35378,00 € Renouvellement 1 3537800 €
ICR Contractuels_BIATSS C 1,00 17/08/2020 | 31/12/2021 3038500 € Renouvellement 1 3038500 €
ICR Vacations_BIATSS 300,00 4 720,00 € - € Vacations
Total ICR 8 117 231,00 € 3 o 112 511,00 €
1IN Contractuels_BIATSS A3 1,00 01/10/2020 | 31/12/2021 84 891,00 € Validé 1 84 891,00 €
Total IIN 1 84 891,00 € 1 [} 8489100 €
ILLET Contractuels_BIATSS B 1,00 18/08/2020 | 31/08/2021 31 066,00 € Renouvellement 1 31 066,00 €
Total ILLET 1 31066.00 € 1 [4 31 066,00 €
INSPE Contractuels_BIATSS C 1,00 CDI 31465,00 € CDI 1 31465,00 € Demande de revalorisation de lindice de 326 a 338
INSPE Contractuels_BIATSS C 0.50 01/09/2018 | 31/12/2021 1573250 € Renouvellement 1 1573250 € Demande de revalorisation de lindice de 326 a 338
INSPE Contractuels_BIATSS c 050 01/01/2021 | 31/12/2021 15732550 € | Nouvelle Demande - ¢ | Demande de prise en charge des 50%jusquici financés sur RP+

Demande de revalorisation de lindice de 326 a 338
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Support Vacant
INSPE Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 01/09/2018 | 31/12/2021 32 407,00 € Renouvellement 1 32 407.00 € Demande de revalorisation de 334 4 345
INSPE Contractuels_BIATSS C 1,00 15/06/2020 | 28/02/2021 5000,00 € Validé 1 5000,00 €
INSPE Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 01/03/2021 | 31/12/2021 25 955,00 € Renouvellement 1 25 955,00 € Support Vacant
INSPE Contractuels_BIATSS C 1,00 17/08/2020 | 31/12/2021 30 559,00 € Renouvellement 1 30 559,00 €
INSPE Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 31359.00 € Renouvellement 1 31359.00 €
Total INSPE 8 188 210,00 € 7 o 172 47750 €
T Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 31362,00 € Renouvellement 1 31362,00 €
T Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 01/08/2020 CDI 32170,00 € CDI 1 32170,00 € Support vacant
T Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 14/09/2020 | 31/12/2021 3107500 € Renouvellement 1 3107500 € Support vacant Création 2019
T Contractuels_BIATSS ETAT A2 1,00 01/10/2020 | 31/12/2021 37 585,00 € Renouvellement 1 37 585,00 € Support vacant
Total IUT 4 132 192,00 € 4 o 132 192,00 €
MDL Contractuels_BIATSS B 1,00 15/04/2018 31/12/2021 31 066,00 € Renouvellement 1 31 066,00 €
MDL Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 3107500 €| Nouvelle Demande - €
Total MDL 2 62 141,00 € 1 o 31 066,00 €
OSUR Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 37 651,00 € Renouvellement 1 37 651,00 €
OSUR Contractuels_BIATSS C 1,00 01/01/2018 31/12/2021 30 324,00 € Renouvellement 1 30 324,00 €
OSUR Contractuels_BIATSS ETAT A3 1,00 01/09/2019 | 31/12/2021 49127.00 € Renouvellement 1 49127.00 €
Total OSUR 3 117 102,00 € 3 [ 117 102,00 €
SCD Contractuels_BIATSS B 01/01/2015 CDI 32127.00 € CDI 1 3212700 €
SCD Contractuels_BIATSS C 1,00 01/09/2017 | 31/12/2021 30 851,00 € Renouvellement 1 30 851,00 €
SCD Contractuels_BIATSS C 1,00 01/09/2018 CDI 30 559,00 € CDI 1 30 559,00 €
SCD Contractuels_BIATSS ETAT C 1,00 01/10/2017 | 31/12/2021 30 851,00 € Renouvellement 1 30 851,00 € Si poste non mis au mouvement
SCD Contractuels_BIATSS ETAT C 1,00 01/09/2018 | 31/12/2021 3060200 €| Renouvellement 1 30 602,00 € Support
SCD Contractuels_BIATSS ETAT C 1,00 01/04/2019 | 31/12/2021 30 559,00 € Renouvellement 1 30 559,00 € Si poste non mis au mouvement
SCD Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 01/09/2019 | 31/12/2021 31066,00 € Renouvellement 1 31 066,00 €
SCD Contractuels_BIATSS ETAT C 1,00 01/09/2019 | 31/12/2021 30559.00 € Renouvellement 1 30 550,00 €
SCD Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 3107500 € Renouvellement 1 3107500 €
SCD Contractuels_BIATSS ETAT C 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 3038500 € Renouvellement 1 3038500 €
SCD Vacations_BIATSS 5600,00 88 090,00 € - € Vacations




Arbitrage nouvelles

COMPOSANTE /SERVICE Type de contrat Catégorie Quotité/h Début contrat Fin contrat Cout 2021 Statut demande Arbitrage cadrage CEREEES Cout 2021 Observations
Total SCD 10 396 724.00 € 10 [} 308 634.00 €
SEMH Contractuels_BIATSS A1 1,00 01/10/2018 | 31/12/2021 32529,00 € Renouvellement 1 32 529,00 €
SEMH Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2019 | 31/12/2021 31 065,00 € Renouvellement 1 3106500 €
SEMH Contractuels_BIATSS A1l 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 32 785,00 € | Nouvelle Demande 1 32 785,00 € Suite au conventionnement en cours FIPHFP
SEMH Contractuels_BIATSS B 0,50 01/01/2021 | 31/12/2021 15 538,00 €| Nouvelle Demande 1 15 538,00 € Suite au conventionnement en cours FIPHFP
SEMH Vacations_BIATSS 9536,00 150 000,00 € - € Vacations
Total SEMH 4 261917.00 € 2 2 111 917.00 €
SUAC Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2016 | 31/12/2021 33 295,00 € Renouvellement 1 33 295,00 € Demande de revalorisation de lindice de 334 a 358
SUAC Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2016 | 31/12/2021 33295.00 € Renouvellement 1 3329500 € Demande de revalorisation de lindice de 334 a 358
Total SUAC 2 66 590,00 € 2 o 66 590,00 €
SUAPS Contractuels_BIATSS C 1,00 01/02/2017 | 31/12/2021 30 614,00 € Renouvellement 1 30 614,00 €
SUAPS Contractuels_BIATSS C 1,00 01/09/2019 | 31/12/2021 30 559,00 € Renouvellement 1 30 559,00 €
SUAPS Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 30 826,00 €| Nouvelle Demande - €
SUAPS Contractuels_BIATSS C 0,50 01/09/2019 | 31/12/2021 15193,00 € | Nouvelle Demande - €
SUAPS Vacations_BIATSS 1550.00 24 385,00 € - € Vacations
Total SUAPS 4 131 577.00 € 2 o 61173.00 €
SUMPPS Contractuels_BIATSS A 0.60 01/01/2018 CDI 92993.00 € CDI 1 92993.00 €
SUMPPS Contractuels_BIATSS C 1,00 18/09/2017 | 31/12/2021 20 509,00 € Renouvellement 1 20 509,00 €
SUMPPS Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2021 | 31/12/2021 10 935.00 € | Réhaussement Cat C 1 10 935,00 € Harmonisation du niveau de poste avec celui du Tampon
SUMPPS Contractuels_BIATSS A 0,50 01/03/2019 | 31/12/2021 54 524,00 € Validé 1 54 524,00 €
SUMPPS Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2019 | 31/12/2021 34 491,00 € Renouvellement 1 34 491,00 €
SUMPPS Contractuels_BIATSS A 0,50 02/11/2020 | 31/12/2021 52 903,00 € Renouvellement 1 52 903,00 €
SUMPPS Contractuels_BIATSS A 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 105 745,00 € | Nouvelle Demande - € Site de Terre-Sainte + Complément Site du Tampon
SUMPPS Contractuels_BIATSS A 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 45 223,00 €| Nouvelle Demande - € Site de Terre-Sainte
SUMPPS Contractuels_BIATSS A 0.50 01/01/2021 | 31/12/2021 22723.00 €| Nouvelle Demande - € Campus Nord
SUMPPS Contractuels_BIATSS A 0,50 01/01/2021 | 31/12/2021 22 723,00 €| Nouvelle Demande - € Campus Sud
SUMPPS Contractuels_BIATSS ETAT A 100 15/06/2015 CDI 110 435.00 € CDI 1 110 435,00 € Support IGR Médecin
SUMPPS Contractuels_BIATSS ETAT Al 1,00 01/10/2019 | 31/12/2021 46 864,00 € Renouvellement 1 46 864,00 €
Total SUMPPS 12 620 068,00 € 8 o 423 654,00 €
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UFR DE Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2017 | 31/12/2021 31165,00 € Renouvellement 1 31165,00 €
UFR DE Contractuels_BIATSS B 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 30 385,00 € Renouvellement 1 30 385,00 €
UFR DE Contractuels_BIATSS C 1,00 01/10/2020 | 31/12/2021 30559.00 €| Renouvellement 1 30559.00 € Sous réserve prolongation CLM
UFR DE Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 01/07/2018 | 31/12/2021 31066,00 € Renouvellement 1 31 066,00 €
UFR DE Contractuels_BIATSS ETAT C 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 30 559,00 € Renouvellement 1 30 559,00 €
UFR DE Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 01/05/2021 | 31/12/2021 20 237,00 € | Nouvelle Demande - €
Total UFR DE 8 173 971.00 € 5 o 153 734.00 €
UFR LSH Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 17/08/2020 | 31/12/2021 31 066,00 € Renouvellement 1 31 066,00 €
UFR LSH Vacations_BIATSS C 400,00 629500 € - € Etudiants porteurs de handicap
Total UFR LSH 2 37 361,00 € 1 o 31 066,00 €
UFR SANTE Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2018 | 31/12/2021 30 826,00 € Renouvellement 1 30826,00 €
UFR SANTE Contractuels_BIATSS A2 1,00 15/03/2018 31/12/2021 42 725,00 € Renouvellement 1 42 725,00 €
UFR SANTE Contractuels_BIATSS C 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 30 385,00 € Renouvellement 1 3038500 €
UFR SANTE Contractuels_BIATSS C 1,00 01/09/2020 | 31/12/2021 30 385,00 € Renouvellement 1 3038500 €
UFR SANTE Contractuels_BIATSS B 1,00 08/10/2020 | 31/12/2021 3107500 € Renouvellement 1 3107500 €
UFR SANTE Contractuels_BIATSS A2 1,00 02/11/2020 31/12/2021 37 585,00 € Renouvellement 1 37 585,00 €
UFR SANTE Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 30 826,00 €| Nouvelle Demande 1 30826,00 € Anciennement sur la convention PARAMEDICAL Région
UFR SANTE Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 | 31/12/2021 31075,00 €| Nouvelle Demande
UFR SANTE Contractuels_BIATSS B 1,00 01/01/2021 31/12/2021 3107500 €| Nouvelle Demande
UFR SANTE Contractuels_BIATSS ETAT Al 1,00 01/01/2020 | 31/12/2021 32 529,00 € Renouvellement 1 32 529,00 €
UFR SANTE Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 01/01/2020 | 31/12/2021 32 442,00 € Renouvellement 1 32 442,00 €
UFR SANTE / PIMIT Contractuels_BIATSS ETAT A2 1,00 01/01/2020 | 31/12/2021 50 224,00 € Renouvellement 1 50 224,00 €
UFR SANTE / PIMIT Contractuels_BIATSS ETAT A1 0,50 01/01/2020 | 31/12/2021 23 900,00 € Renouvellement 1 23 900,00 €
UFR SANTE Vacations_BIATSS 1600,00 25170,00 € - € Tuteurs PACES
UFR SANTE Vacations_BIATSS 2000,00 31 460,00 € - € Surveillance PACES/PASS/LAS
UFR SANTE Vacations_BIATSS 500,00 7 865,00 € - € Vacations Moyens ORE
Total UFR SANTE 13 490 547.00 € 4 1 372 902,00 €
UFR SHE Contractuels_BIATSS C 1,00 01/02/2018 | 31/12/2021 30 559,00 € Renouvellement 1 30 559,00 €
UFR SHE Contractuels_BIATSS B 1,00 17/09/2018 | 31/12/2021 31 066,00 € Renouvellement 1 31 066,00 €
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UFR SHE Contractuels_BIATSS B 1,00 01/11/2020 | 31/12/2021 3107500 € Renouvellement 1 3107500 €
UFR SHE Contractuels_BIATSS B 0,50 01/01/2021 | 31/12/2021 15 538,00 €| Nouvelle Demande - €
UFR SHE Vacations_BIATSS C 300,00 472000 € - € Vacations
Total UFR SHE 5 112 958,00 € 3 o 92 700,00 €
UFRST Contractuels_BIATSS B 1,00 13/05/2019 CDI 3319500 € CDI 1 3319500 €
UFR ST Contractuels_BIATSS B 1,00 19/10/2020 | 31/12/2021 31075,00 € Renouvellement 1 3107500 €
UFR ST Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 01/11/2020 | 31/12/2021 3107500 €| Renouvellement 1 3107500 € Support vacant - Si poste non mis au concours
UFR ST Contractuels_BIATSS ETAT B 1,00 20/08/2018 | 31/12/2021 30 826,00 € Renouvellement 1 30826,00 € Support vacant
UFR ST / LGSR Contractuels_BIATSS ETAT A1 0.50 01/01/2020 | 31/12/2021 23900.00 € Renouvellement 1 23900.00 € Support vacant
UFR ST / LGSR Contractuels_BIATSS ETAT A3 1,00 01/01/2021 31/12/2021 49 105,00 € Renouvellement 1 49 105,00 € Support vacant
Total UFR ST 6 199 176.00 € 6 o 199 176.00 €
Total général Contractuels_BIATSS 170 567203138 € 131 4 452016488 €
Total général Contractuels_BIATSS ETAT 45 1622 568,00 € 42 o 1534 466,00 €
Total Général Vacations 15 697 080,00 € (o] (o] - €
Total Général Autres 2 35 000,00 € o o - €
Total général 232 8026 679.38 € 167 4 6 054 630,88 €




Récapitulatif de la campagne emploi 2021

) . Expression Emplois . . ) . Cout 2021 théorique

Catégories P . P Ratio Cout chargé moyen annuel théorique . 9

de besoin arbitrés (4 mois sur 12)
E-EC titulaires (avec réhaussements) 63 26 41% 2717 911,00 € 005 970,33 €
BIATSS titulaires (avec rehaussements) 99 31 31% 1303 347.00 € 181 831,25 €
E-EC contractuels RCG 75 42 56% 1888 683,00 € 629 561,00 €
BIATSS contractuels, hors PEC 232 167 72% 6 054 630,88 € 2018 210,29 €

Total Général 469 266 57% 11 964 571,88 €

373557288 €




